REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW
DO TECHNIKUM Nr 11 IM. PIOTRA WYSOCKIEGO

na rok szkolny 2024/2025

PODSTAWY PRAWNE:

Rozdziat 6 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023r. poz. 900 ze zm.),

Rozporzgdzenie MEN z dnia 18 listopada 2022r. w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centréw ( DzU.poz.2431),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 stycznia 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkot, placéwek i centrow (Dz.U. 2024 poz. 151).

Zarzgdzenie nr 6 Mazowieckiego Kuratorium Oswiaty z dnia 29 stycznia 2024r. w sprawie ustalenia terminow
rekrutacji do klas pierwszych publicznych szkét ponadpodstawowych, branZzowych szkot Il stopnia, szkot
policealnych i szkét dla dorostych na rok szkolny 2024/25.



KOMISJA REKRUTACYJNA:

1.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.
Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.
W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza:
1) przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciele oraz pracownicy administracji zatrudnieni w szkole jako cztonkowie komisji;
3) psycholog szkolny;
4) pedagog szkolny;
5) pedagog specjalny.
W sktad komisji rekrutacyjnej nie mogg wchodzi¢:
1) Dyrektor Szkoty, w ktérej dziata komisja rekrutacyjna;
2) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym.
Dyrektor Szkoty moze dokonaé zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby wyznaczonej na
przewodniczgcego komisji.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami o przyjecie do szkoty i
zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji, moze takze zwota¢ posiedzenie komisji
poza ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisji.
Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej 2/3 o0séb
wchodzacych w sktad komisji.
Osoby wchodzgce w sktad komisji rekrutacyjnej sa zobowigzane do nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia
komisji, o podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) weryfikacja spetnienia przez kandydata warunkéw lub kryteriw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym;
2) zatwierdzenie wygenerowanej listy kandydatow przyjetych do klas pierwszych;
3) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych;
4) udzielanie niezakwalifikowanym kandydatom informacji i porad o mozliwosci wyboru innej szkoty;
5) Protokdt postepowania rekrutacyjnego zawiera w szczegdlnosci:
a) date posiedzenia komisji rekrutacyjnej,
b) imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu,
c) informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach.
6) Protokdt podpisujg przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej,
7) Do protokotow postepowania rekrutacyjnego zatgcza sie w szczegdlnosci:
a) Informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegélnym kandydatom po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego;
b) liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatdw niezakwalifikowanych,
c) Liste kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.
Do obowigzkdow przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) zapoznanie cztonkdw komisji z regulacjami prawnymi naboru do szkoty;
2) zawiadamianie cztonkéw komisji o terminie i miejscu zebran komisji;
3) dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatéw do szkoty, w oparciu, o ktdre komisja prowadzi
postepowanie rekrutacyjne;
4) przewodniczenie zebraniu komisji;
5) zapewnienie obstugi administracyjnej — dostep do dokumentdw, przepiséw, zaopatrzenie w sprzet biurowy
m.in. papier;
6) sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;
7) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego.
W przypadku wolnych miejsc w placowce przeprowadza sie zgodnie z harmonogramem rekrutacji uzupetniajgce
postepowanie rekrutacyjne wedtug tych samych zasad.
W terminie od dnia 26 lipca do 29 lipca 2024 r. oraz w rekrutacji uzupetniajacej od 13 sierpnia do 16 sierpnia 2024r.
rodzic/opiekun prawny kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia



odmowy przyjecia kandydata do Technikum. Komisja rekrutacyjna uzasadnienie sporzgdza w terminie do 3 dni od dnia
wystgpienia przez rodzica z wnioskiem o uzasadnienie. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia.

e Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie do 3 dni od
dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do 3 dni
od dnia ztozenia odwotania do dyrektora szkoty. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

o Komisja rekrutacyjna rozstrzyga o sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie i nierozstrzygnietych
w szczegdlnych przepisach.

KIERUNKI KSZTALCENIA W ROKU SZKOLNYM 2024/2025

Zawod Nr zawodu Brania Kwalifikacje
331403 EKA.04. Prowadzenie dokumentacji
ekonomiczno-administracyjna w jednostce organizacyjnej

EKA.O5. Prowadzenie spraw kadrowo-
ptacowych i gospodarki finansowej
jednostek organizacyjnych

Technik ekonomista

422402 hotelarsko-gastronomiczno- HGT.03. Obstuga gosci
turystyczna w obiekcie Swiadczgcym ustugi
Technik hotelarstwa hotelarskie

HGT.06. Realizacja ustug w recepcji

422104 hotelarsko-gastronomiczno- HGT.07. Przygotowanie imprez i ustug
turystyczna turystycznych
Technik organizacji HGT.08. Obstuga klienta oraz rozliczanie
turystyki imprez
i ustug turystycznych
311943 poligraficzna PGF.04. Przygotowanie oraz wykonanie

prac graficznych i publikacji cyfrowych
PGF.05. Drukowanie cyfrowe i obrobka
drukéw

Technik grafiki
i poligrdfii cyfrowej

333106 spedycyjno-logistyczna SPL.02. Obstuga podrdéznych w portach
i terminalach

SPL.03. Obstuga tadunkéw w portach
i terminalach

Technik eksploatacji
portow i terminali

315406 transportu lotniczego TLO.02. Obstuga operacyjna portu
Technik lotniskowych lotniczego i wspétpraca ze stuzbami
stuzb operacyjnych zeglugi powietrznej

333107 logistyczna i spedycyjna SPL.01. Obstuga magazynéw

L.04. izacj
Technik logistyk SPL.04.0rganizacja transportu




ROZSZERZENIA 1 JEZYKI OBCE NA POSZCZEGOLNYCH KIERUNKACH:

Lp Klasa/kierunki Jezyki obce Przedmioty realizowane
W rozszerzeniu
1 1AB- klasa integracyjna jezyk niemiecki geografia
jezyk rosyjski jezyk angielski
Technik organizacji turystyki;
Technik hotelarstwa
2 1CG jezyk niemiecki biznes i zarzadzanie
Technik eksploatacji portéw i terminali; jezyk rosyjski jezyk angielski
Technik ekonomista
3 1E jezyk niemiecki biznes i zarzgdzanie
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej jezyk francuski jezyk angielski
4 1F jezyk niemiecki matematyka
Technik lotniskowych stuzb operacyjnych jezyk rosyjski jezyk angielski
5 1L jezyk niemiecki geografia
Technik logistyk jezyk francuski jezyk angielski

KRYTERIA PRZYZNAWANIA PUNKTOW KANDYDATOM UBIEGAJACYM SIE O PRZYJECIE DO KLAS PIERWSZYCH

Przedmioty podlegajace przeliczeniu:

Lp Klasa/kierunki Przedmioty punktowane w rekrutacji
1 1AB- klasa integracyjna jezyk polski
matematyka
Technik organizacji turystyki; jezyk angielski
geografia
Technik hotelarstwa
2 1CG jezyk polski
Technik eksploatacji portow i terminali; matematyka
jezyk angielski
Technik ekonomista geografia
3 1E jezyk polski
matematyka
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej jezyk angielski
informatyka
4 1F jezyk polski
matematyka
Technik lotniskowych stuzb operacyjnych jezyk angielski
geografia
5 1L jezyk polski
matematyka
Technik logistyk jezyk angielski




| geografia

Zasady otrzymywania punktow w postepowaniu rekrutacyjno - kwalifikacyjnym (max. 200 pkt.)

100 pkt. - liczba punkédw mozliwych do uzyskania za egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej. Szczegétowe
wyniki egzaminu wyrazone w skali procentowej dla zadan z zakresu:

- jezyka polskiego,

- matematyki,

- jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym.
Wynik przedstawiony w procentach z:

e  jezyka polskiego
e  matematyki

mnozy sie przez 0,35
Wynik przedstawiony w procentach z jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez 0,3.

100 pkt. - liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny na swiadectwie ukoriczenia szkoty podstawowe;j z jezyka polskiego, matematyki i
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wskazanych w niniejszym regulaminie rekrutacji oraz za inne osiggniecia ucznia wymienione
w Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

Oceny z jezyka polskiego, matematyki i dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych sg przeliczane na punkty w nastepujacy sposob:

ocena Liczba punktéw
celujacy(6) 18

bardzo dobry (5) 17

dobry (4) 14

dostateczny (3) 8
Dopuszczajacy (2) 2

Sposoéb przeliczania na punkty osiggnieé ucznia wymienionych na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

a) zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim organizowane przez kuratoréw oswiaty:
10 punktéw — za tytut finalisty konkursu przedmiotowego,
7 punktow — za tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,

5 punktow — za tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,

b) zawody wiedzy bedgce konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub ogdlnopolskim:
10 punktéw — za tytut finalisty konkursu przedmiotowego,
7 punktow — za tytut laureata konkursu interdyscyplinarnego,

5 punktow — za tytut finalisty konkursu interdyscyplinarnego,

c) zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym przez kuratora oswiaty:
10 punktéw — za dwa lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego,
7 punktow — za dwa lub wiecej tytutéow laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,

5 punktow — za dwa lub wiecej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,



7 punktow — za tytut finalisty konkursu przedmiotowego,
5 punktow — za tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,

3 punkty — za tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,

d) zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim lub wojewddzkim:
10 punktow — za dwa lub wiecej tytutow finalisty konkursu przedmiotowego,

7 punktow — za dwa lub wiecej tytutow laureata konkursu interdyscyplinarnego

7 punktow — za tytut finalisty konkursu przedmiotowego,

5 punktow — za tytut laureata konkursu interdyscyplinarnego,

e) wysokie miejsce w zawodach wiedzy innych niz wymienione w ppkt.a-d, artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora
o$wiaty lub inne podmioty dziatajace na terenie szkoty, na szczeblu:

miedzynarodowym — 4 punkty,
krajowym — 3 punkty,
wojewodzkim — 2 punkty,
powiatowym — 1 punkt,

f) w przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie z takich samych zawoddw wiedzy, artystycznych i sportowych, o
ktérych mowa w pkt. a — e, na tym samym szczeblu oraz z tego samego zakresu wymienionych na swiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowe]j, maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggniecia wynosi 18 punktow

g) 3 punkty — liczba punktow za osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub na rzecz srodowiska
szkolnego,

h) 7 punktéw — za $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

1. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystapienia do egzaminu po szkole podstawowej,na podstawie art. 44zw ust. 2 i 4
ustawy, przelicza sie na punkty oceny z jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego, wymienione na swiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej, przy czym za uzyskanie z:

1) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:
- celujgcym — przyznaje sie po 35 punktow,
- bardzo dobrym — przyznaje sie po 30 punktéw,
- dobrym — przyznaje sie po 25 punktdw,
- dostatecznym — przyznaje sie po 15 punktow,
- dopuszczajgcym — przyznaje sie po 10 punktow;
2) jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu
- celujgcym — przyznaje sie 30 punktdw,
- bardzo dobrym — przyznaje sie 25 punktéw,
- dobrym — przyznaje sie 20 punktéw,
- dostatecznym — przyznaje sie 10 punktdw,

- dopuszczajacym — przyznaje sie 5 punktow.



2. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do danego przedmiotu lub przedmiotéw objetych egzaminem
6smoklasisty na podstawie art. 44zz ust. 2 ustawy o systemie oswiaty ocene z tego przedmiotu lub oceny z tych przedmiotéw,
wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, przelicza sie na punkty w sposéb okreslony w ust. 1.”;

3. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu po szkole podstawowej z jezyka obcego nowozytnego na
podstawie art. 44zw ust. 2 i 4, przelicza sie ocene wymieniong na Swiadectwie na punkty w sposdb okreslony w ust.1pkt2, z tym, ze
na punkty jest przeliczana wyzsza ocena z jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym pierwszenstwo maja:

1) kandydaci z problemami zdrowotnymi posiadajacy opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej
poradni specjalistycznej w sprawie ograniczonych mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia kandydata

2) wielodzietnosc¢ rodziny kandydata;

3) niepetnosprawnosc¢ kandydata;

4) niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata;
5) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

6) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

7) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

8) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia powyzszych kryteriow s3:

W zakresie Pierwszenstwo okresla sie na podstawie:

pkt

1. opinia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
2 o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego o wielodzietnosci rodziny kandydata;

3-6 kopia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,

orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia réwnowaznego w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pdzniejszymi zmianami);

7 kopia prawomocnego wyroku sagdu rodzinnego orzekajgcego rozwdd lub separacje lub kopia aktu zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu danego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem

8 kopia dokumentu poswiadczajgcego objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011

r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z pdzniejszymi zmianami).

Kopie powyzszych dokumentéw poswiadcza za zgodnos¢ z oryginatem sekretariat szkoty po okazaniu
oryginatu tych dokumentow.

Dokumenty wymagane przy ubieganiu sie o przyjeciu do szkoty (oddawane zgodnie z harmonogramem
rekrutacji):

o kopia i oryginat Swiadectwa ukonczenia szkoty;
kopia i oryginat zaswiadczenia o wynikach egzaminu o$mioklasisty;
wypetniony wniosek (kwestionariusz osobowy i ankieta) o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej
wydrukowany z elektronicznego systemu naboru;

o podanie o przyjecie do szkoty z oswiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig regulaminu rekrutacji do
wymienionych oddziatéw (szkét) oraz wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do potrzeb
rekrutacji (druk dostepny w sekretariacie szkoty lub na stronie szkoty —https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl

o zaswiadczenie o przystugujgcych preferencjach w przypadku jednakowej liczby punktéw;
dwie fotografie (podpisane na odwrocie);



https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl/

o zaswiadczenie lekarskie wydane przez lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do nauki i pracy w
wybranym zawodzie (lista placéwek lekarzy medycyny pracy wykonujgcych badania kandydatéw dostepna na
stronie szkoty - https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl;

o karta zdrowia;
kserokopia opinii poradni psychologiczno— pedagogicznej (jezeli posiada — potwierdzenia za zgodno$é z
oryginatem w sekretariacie szkoty);

o kserokopia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (jezeli posiada — potwierdzenia za zgodnos$¢ z
oryginatem w sekretariacie szkoty);

o dyplomy lub zaswiadczenia laureatéw i finalistéw olimpiad, konkurséw (oryginaty lub poswiadczone kopie).

o Kandydaci z niepetnosprawnoscia ubiegajgcy sie o przyjecie do klasy pierwszej integracyjnej powinni posiadac
aktualne orzeczenie, wydane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng.

Zasady rekrutacji do klasy integracyjnej:

Klasa integracyjna liczy 20 ucznidw;

Do klasy integracyjnej moze uczeszczac 5 uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (dwdch
uczniow w klasie technik organizacji turystyki i trzech ucznidow w klasie technik hotelarstwa);

Do Technikum nie mozemy przyjmowac ucznidw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze
wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng oraz ruchowa.

Do oddziatu integracyjnego przyjmowani s3: absolwenci szkét podstawowych posiadajacy orzeczenie oraz petnosprawni
absolwenci na warunkach ogélnych;

Komisja (dyrektor szkoty, pedagog/psycholog, nauczyciel przedmiotéw zawodowych) przeprowadza rozmowe z
wybranymi kandydatami i ich rodzicami/opiekunami prawnymi w celu dopasowania szkolnej oferty edukacyjnej do
indywidualnych mozliwosci i potrzeb ucznia.

Analiza dokumentdéw (przede wszystkim orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego) ze szczegélnym zwrdéceniem
uwagi na zalecenia poradni oraz specyfike funkcjonowania wynikajgcg z okreslonego typu niepetnosprawnosci) oraz
rozmowa kwalifikacyjna decydujg o przyjeciu kandydata do klasy integracyjnej;

Rekrutacja ucznidow petnosprawnych do klasy integracyjnej odbywa sie na zasadzie dobrowolnej zgody rodzicow
(prawnych opiekundéw) i ucznia.

Dokumenty wymagane od ucznia niepetnosprawnego ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy integracyjnej:

o wypetniony wniosek (kwestionariusz osobowy i ankieta) o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j
wydrukowany z elektronicznego systemu naboru;

o podanie o przyjecie do szkoty z oSwiadczeniem o zapoznaniu sie z trescig regulaminu rekrutacji do
wymienionych oddziatéw (szkét) oraz wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do potrzeb
rekrutacji (druk dostepny w sekretariacie szkoty lub na stronie szkoty —https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl

o Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna
na czas nauki w szkole ponadpodstawowej z uwagi na:

- stabostyszenie,

- stabowidzenie,

- autyzm, w tym zespot Aspergera,

o Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w danym zawodzie.

Zasady rekrutacji dla cudzoziemcow:

Podstawowe dokumenty potrzebne w procesie rekrutacyjnym dla ucznidw, ktére nalezy ztozy¢ w szkole:

N e

Nouew

Podanie do szkoty (systemu naboru 2024 oraz wewnetrzne szkoty).

Uczen musi postugiwac sie jezykiem polskim (min. poziom B2). Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie szkoty (dyplom i
suplement), przettumaczone przez notariusza.

Posiadanie opiekuna prawnego w Polsce (poswiadczone przez notariusza).

Karta zdrowia ucznia ze szkoty — przettumaczona na jezyk polski przez notariusza.

Ksero paszportu ucznia.

Ksero wizy (mozna donies¢ pod koniec wakacji).

Akt urodzenia — przettumaczona na jezyk polski przez notariusza.


https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl/
https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl/

10.

2 zdjecia legitymacyjne (podpisane na odwrocie)
Zaswiadczenie o przydatnosci do pracy od polskiego lekarza medycyny pracy.
Kandydat bedzie kierowany do klasy w miare wolnych miejsc.

Decyzje o przyjeciu kandydata z zagranicy podejmuje Dyrektor Szkoty.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

We wszystkich przypadkach nie objetych niniejszymi postanowieniami, decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty w
porozumieniu ze Szkolng Komisjg Rekrutacyjna.

Informacje o kryteriach naboru i terminarz podaje zainteresowanym: strona internetowa szkoty: Zespot Szkét im. Piotra
Wysockiego lub szkolny punkt naboru.

W mysl rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych, osobowych kandydat i jego prawni opiekunowie musza wyrazi¢ zgode
na wykorzystanie i przetwarzanie danych osobowych przez Zespot Szkét im. Piotra Wysockiego.

Dane osobowe kandydata zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu uczeszczania do Zespotu Szkét im. Piotra Wysockiego.
Dane kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w Zespole
Szkot im. Piotra Wysockiego przez okres jednego roku, chyba ze, na rozstrzygniecie Dyrektora Szkoty zostata wniesiona
skarga do sadu administracyjnego postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

Pozostate zasady nieuregulowane niniejszym regulaminem okreslaja obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego.



https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl/
https://zspwtargowek.eduwarszawa.pl/

